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Principii: 

Pentru noi, succesul economic înseamnă în primul rând asumarea responsabilității. Găsind 
soluții durabile care va proteja mediul inconjurator. Dorim să contribuim la calitatea vieții 
oamenilor, reducând în același timp consumul de resurse și emisiile asociate cu crearea de 
valoare. Făcând asta, vedem managementul durabil ca sarcină socială comună. Aceasta 

înseamnă că toti oferim importanță, pentru influenta ecologică redusă. 
 
 
Conducerea se angajează să: 

- Protejarea mediului inclusiv prevenirea poluării 
- Îmbunătățirea continuă a sistemului de management de mediu pentru a îmbunătăți 

performanța de mediu 
- Respectarea obligațiilor legale și a altor cerințe. 

 
Mediul nostru - principii directoare 
Acțiune durabilă - responsabilitate pentru resursele noastre 

Resursele sunt limitate. Prin urmare, sustenabilitatea a fost întotdeauna unul dintre principiile 

noastre cele mai înalte în Grupul AUNDE. Pentru noi, succesul economic înseamnă în primul 
rând să ne asumăm responsabilitatea. Prin găsirea soluții durabile care ne protejează mediul. 
Dorim să contribuim la calitatea vieții oamenilor și, în același timp, sa contribuim la reducerea 
consumul de resurse și emisiile asociate. Făcând acest lucru, vedem managementul durabil 

ca o sarcină socială comună.  
 
Fiecare contribuție contează 

Fiecare individ contribuie la succesul sistemului de management de mediu 

 
Monitorizare și îmbunătățire continuua 

Să revizuim și să reducem continuu impactul activităților noastre asupra mediului. 
 
Integrarea partenerilor contractuali. 

Parteneriatul funcționează numai dacă împărtășiți aceleași valori. Pentru noi, aceasta include, 
utilizarea respectuoasă a resurselor. 
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